


















แบบประเมินองค์ประกอบท่ี 3 
การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา วิทยฐานะเชี่ยวชาญ 
(ทุกสังกัด) 

 
ชื่อผู้รับการประเมิน........................................................................  ต าแหน่ง ..................................................... สังกัด.....................................  
ชื่อผู้ประเมิน...................................................................................  ต าแหน่ง ..................................................... สังกัด...................................... 

 

      รอบการประเมิน ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม .......... ถึง 31 มีนาคม ..........) 
 

 

      รอบการประเมิน ครั้งที่ 2 (1 เมษายน .......... ถึง 30 กันยายน ..........) 
 

การประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ (1๐ คะแนน) 
 

ค ำช้ีแจง  กำรประเมินกำรปฏิบัติตนในกำรรักษำวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำบรรณวิชำชีพ มีรำยกำรประเมิน 10 รำยกำร  
โดยพิจำรณำจำกพฤติกรรมในกำรปฏิบัติตนในกำรรักษำวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำบรรณวิชำชีพ โดยมีเกณฑ์กำรให้คะแนน ดังนี ้
       1) คะแนน 1 หมำยถึง ปฏบิัติไดต้่ ำกว่ำระดับท่ีคำดหวังมำก         
       2) คะแนน 2 หมำยถึง ปฏิบัติไดต้่ ำกว่ำระดับท่ีคำดหวัง  
       3) คะแนน 3 หมำยถึง ปฏิบัติไดต้ำมระดับที่คำดหวัง 
       4) คะแนน 4 หมำยถึง ปฏิบัติไดสู้งกว่ำระดับทีค่ำดหวัง 

โดยให้น ำคะแนนรวมแปลงเป็นคะแนนประเมินกำรปฏิบัติตนในกำรรักษำวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยำบรรณวิชำชีพที่มีฐำนเป็น
คะแนนเต็ม 10 คะแนน โดยก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนน ดังนี้ 

 

 
 

 

ที ่ รายการประเมิน 

ผลการประเมิน
ตนเอง 

ผลการประเมิน 
ของผู้บังคับบัญชา 

คะแนน คะแนน 
1 2 3 4 1 2 3 4 

1 ยึดมั่นในสถำบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ และกำรปกครอง
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
  

     

2 มีควำมซื่อสตัย์ สจุริต มีจิตส ำนึกท่ีดี มีควำมรบัผิดชอบต่อหนำ้ที่และต่อผู้เกี่ยวข้อง  
ในฐำนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 
  

     

3 มีควำมกล้ำคิด กล้ำตัดสินใจ กล้ำแสดงออก และกระท ำในสิ่งท่ีถูกตอ้ง ชอบธรรม         

4 มีจิตอำสำ จิตสำธำรณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม โดยไมค่ ำนึงถึงประโยชน์ส่วนตน 
หรือพวกพ้อง 

 
  

     

5 มุ่งผลสัมฤทธ์ิของงำน มุ่งมั่นในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ  
โดยค ำนึงถึงคุณภำพกำรศึกษำเปน็ส ำคัญ 

 
  

     

6 ปฏิบัติหน้ำท่ีอย่ำงเป็นธรรมและไม่เลือกปฏบิัต ิ         

7 ด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงท่ีดีและรักษำภำพลักษณ์ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร 
ทำงกำรศึกษำ 

        

8 เคำรพศักดิศ์รีควำมเป็นมนุษย์ ค ำนึงถึงสิทธิเด็ก และยอมรับควำมแตกต่ำงของบุคคล 
 

        

9 ยึดถือและปฏิบัตติำมจรรยำบรรณของวิชำชีพ         

10 มีวินัยและกำรรักษำวินัย         

คะแนนรวม   

แปลงคะแนนรวมเป็นคะแนนการประเมินการปฏบิัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณวชิาชีพที่มฐีานคะแนนเต็มเป็น 10 คะแนน (โดยน าคะแนนรวมหารด้วย 4) 

  

 

************************************* 

คะแนนประเมิน = คะแนนรวม 
                                    4 


